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. WSTEP

Koncepcja pracy szkoty to ogdlny plan dziatania spolecznosci szkolnej,
okreslajacy jej kierunki pracy i1 rozwoju. Odgrywa rolg drogowskazu,
wytyczajac wszystkim czlonkom spotecznosci szkolnej ten sam kierunek
dzialania. Uswiadamia szeroko pojetemu srodowisku skupionemu wokot szkoty,
ze przy zaangazowaniu wszystkich podmiotow mozliwe jest tworzenie wspolne]
przysztosci, a wlasciwe planowanie zmian, ich wdrozenie powinno wyzwoli¢
poczucie sukcesu wsrdd nauczycieli, ucznidw, rodzicow 1 wszystkich

pracownikow.

Koncepcja jest spojna z trescig dokumentow wewnatrzszkolnych. W tworzeniu
dokumentu uwzgledniono role szkolty w S$rodowisku lokalnym. Nie ulega
bowiem watpliwosci, ze sprawne dziatanie szkoly wymaga stalej 1 partnerskiej
wspolpracy z organem prowadzacym 1 nadzorujagcym, innymi szkolami i

instytucjami mogacymi wspiera¢ jej dziatania.
Koncepcja pracy szkoty zostala opracowana w oparciu o:

1. USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r.
poz. 910 1 1378 oraz z 2021 r. poz. 4, 619 i 762)

2. USTAWA z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1327 oraz z 2021 r. poz. 4)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1551, z 2021 r.
poz. 1619)

4. Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.

5. Statut Szkoty Podstawowej im. $§w. Jana Pawta IT w Warze.

6. Wnioski 1 rekomendacje z ewaluacji wewngtrznej 1 zewngetrzne;.




.  OGOLNA CHARAKTERYSTYKA SZKOLY
1.Dane ogdlne o szkole

Szkota Podstawowa z oddziatami przedszkolnymi nosi imi¢ §w. Jana Pawta II.
Dyrektorem Szkoly Podstawowej mgr Aleksander Fil, a organem prowadzacym
Woéjt Gminy Nozdrzec. Nauka odbywa si¢ w systemie jednozmianowym.
Szkota posiada wiasny sztandar i hymn. Co roku obchodzi si¢ Swieto Patrona.
Sukcesywnie odbywaja si¢ tez wyjazdy na spotkania Rodziny Szkot §w. Jana
Pawta II Archidiecezji Przemyskie;j.

2. Historia szkoly

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta I w Warze obecnie liczy 8 oddziatow —
klasy | — VIII i 2 oddzialy przedszkolne.

Powstata w roku 1905 r., jest to szkota z tradycjami.

Na placu przed szkolg i w szkole znajduje sig¢:

- pomnik Jana Pawta II,

- dab Jana Pawta II z rodzinnych Wadowic, poswiecony przez kardynata
Macharskiego, swierk 1 sosna poSwigcona przez papieza Benedykta X VI,

- tablica upamigtniajaca 100-lecie szkoty,

- maszty flagowe

Do szkoty uczeszczaja dzieci z obwodu wsi Wara.

W 2003r. dokonano reorganizacji szkot w Gminie Nozdrzec. Utworzony zostat

Zespot Szkot, ktory sktadal sie ze szkoly podstawowej 1 gimnazjum 1 byt
kontynuacja istniejgcej] w tym miejscu od 1905 r. Szkoty Podstawowej. We
wrzesniu 2017 roku w wyniku reformy edukacji powstata o§mioklasowa szkota
podstawowa z oddziatami gimnazjalnymi. W obecnym budynku nauka odbywa
si¢ od 13 czerwca 2001r., kiedy to nastgpito poswigcenie oraz oddanie do uzytku
nowej szkoly. Wowczas tez nadane zostalo jej imi¢ Jana Pawta II. Od 2007 r.
uczniowie mogg korzysta¢ rowniez z nowoczesnej sali gimnastycznej i boiska
sportowego oddanego do uzytku we wrzesniu 2017 roku oraz placu zabaw dla
przedszkola 1 zewnetrznej sitowni oddanej we 2019 roku. . Szkola moze
poszczyci¢ si¢ znaczacymi sukcesami w wielu konkursach ogdlnopolskich,
wojewodzkich, powiatowych - sportowych, plastycznych, matematyczno-
przyrodniczych, humanistycznych. Absolwenci naszej Szkoty trzykrotnie
zdobyli tytut najlepszego ucznia w gminie Nozdrzec.

3. Lokalizacja

Szkota znajduje si¢ przy mato ruchliwej ulicy w poblizu kosciota oraz
przystanku autobusowego. Lokalizacja placowki jest korzystna dla spotecznosci




lokalnej, ktora w petni korzysta z obiektow sportowych szkoly w godzinach
popotudniowych i czasie dni wolnych od pracy.

4. Baza szkoly

Efektywne nauczanie w Szkole Podstawowej im. $w. Jana Pawta Il w Warze
mozliwe jest dzieki odpowiedniej  bazie lokalowej oraz techniczno -
dydaktycznej. Placowka dysponuje 11 salami lekcyjnymi w tym pracownig
komputerowa 1 jezykowa, dobrze wyposazone sale edukacji wczesnoszkolne;j
I przedszkolnej, oraz §wietlice. Szkola posiada rowniez biblioteke z czytelnia.
W wyniku poczynionych inwestycji poprawilo si¢ wyposazenie w sprzet
komputerowy 1 pomoce dydaktyczne. Efektem tych dziatan jest migdzy innymi
wyposazenie w (tablice multimedialne, 3 szt. monitoréw multimedialnych,
projektory 1 inne urzadzenia niezb¢dne do pracy z uczniem z programu ,,
Laboratorium przysztosci”. Budynek 1 jego otoczenie sg stale nadzorowane za
pomoca kamer monitoringu wizyjnego. Przy szkole znajduje si¢ rowniez duza
sala gimnastyczna z pomieszczeniem do gimnastyki korekcyjnej i gabinetem
pielegniarki. Uczniowie mogg korzysta¢ rowniez z boiska sportowego
1 zewnetrznej sitowni. Dla najmlodszych dzieci przygotowany zostal plac
zabaw.

4. Kadra szkoly

W Szkole Podstawowej im. $w. Jana Pawta II z oddziatami gimnazjalnymi

w Warze pracuje 25 nauczycieli, z czego wigkszos¢ to nauczyciele
dyplomowani. Struktura zatrudnionych nauczycieli przedstawia si¢ nastgpujaco:
- nauczyciele dyplomowani— 17

- nauczyciele mianowani — 3

- nauczyciele kontraktowi - 5

- nauczyciele stazysci - 1

Kadra zapewnia wysoki poziom pracy dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej oraz wykonywanych zadan organizacyjnych. Rozwoj
zawodowy nauczycieli jest zwigzany z jakosciowym rozwojem szkoty oraz
indywidualnymi potrzebami. Wielu z nich posiada kwalifikacje do nauczania co
najmniej dwoch przedmiotow. Nauczyciele aktywnie angazujg si¢

w roznorodne projekty, przedsiewzigcia i dziatania szkoty. Pracujg z uczniami,
przygotowujac ich do osiggania sukcesow edukacyjnych, do réznorodnych
konkursow 1 zawodow sportowych oraz do odnalezienia swojego miejsca

w dorostym zyciu.




I11. MISJA SZKOLY

Szkota Podstawowa im. $w. Jana Pawtla Il Warze jest bezpieczng 1 przyjazng
szkota dla uczniéw, ktorzy pragng wykorzystaé swoje mozliwosci we
wszystkich wymiarach: moralnym, intelektualnym, spotecznym,
swiatopogladowym, psychicznym, zdrowotnym 1 estetycznym. Naszym
zadaniem jest kreowanie pozytywnych relacji nauczyciel — uczen, opartych na
wzajemnym zaufaniu, szacunku, wspolpracy, otwartoSci oraz stworzenie
uczniom optymalnych warunkéw do prawidlowego, wszechstronnego rozwoju z
uwzglednieniem wykorzystania multimediéw 1 narzedzi ICT w procesie
nauczania. Nasza szkota jest otwarta na dziatania innowacyjne, ktorych celem
jest dostosowanie do potrzeb 1 wyzwan wspotczesnego $wiata. Potrafimy
dostrzec, co jest w mlodym cztowieku pozytywne, twércze 1 odpowiednio to
wykorzysta¢. Ponadto Szkota Podstawowa im. §w. Jana Pawla Il z oddzialami
gimnazjalnymi w Warze stawia czolo globalizacji, a jednocze$nie pamigta o
swojej tozsamosci kulturowej. Chcemy wychowa¢ $§wiadomych swoich praw
oraz otwartych na wszystkie kultury obywateli Rzeczypospolitej Polskiej oraz
zjednoczonej Europy. W tym celu ksztaltujemy postawe cztowieka , kierujacego
si¢ w zyciu zasadami moralnymi, bedacego wzorem kultury osobistej, pelnego
otwartos$ci

1 tolerancji na odmienno$¢ oraz szacunku dla tradycji narodow 1 regionow.
Wszelkie przedsiewzigcia realizowane w Szkole stuzg zwigkszeniu wrazliwosci
uczniOw na potrzeby innych 1 pomagaja takze mtodym ludziom znalez¢ ich
miejsce w krajowej 1 miedzynarodowe] wspodlnocie.

Misjg Szkoly jest rozbudza¢ ciekawos¢ uczniow tak, by mogli czerpa¢ rados¢
Z uczenia si¢ przez cale zycie. Naszym zadaniem jest wyposazenie ucznia
w solidng wiedzg, przygotowanie go do kolejnego etapu ksztalcenia oraz
zdobycia przez niego umiejetnosci niezbednych do funkcjonowania w
rozwijajacym si¢ $wiecie. Chcemy, aby proponowane przez nas dziatania
owocowaty nie tylko sukcesem na zewnetrznym sprawdzianie 1 egzaminie, ale
daty dobry start
w dalszym zyciu naszych wychowankow. W uczniach chcemy zaszczepic
postawy wspotpracy, innowacyjnosci 1 przedsigbiorczosci. Kierujac sie
zasadami DOBRA, PRAWDY I PIEKNA proponujemy zaj¢cia prowadzace do
rozwoju intelektualnego i duchowego. W tym celu oferujemy dobrze
przygotowana

1 zaangazowang kadre pedagogiczng, nauke dwoch jezykow obcych w klasach
01-0, I-VIII, szeroka game¢ zaje¢ pozalekcyjnych, rozwijanie zainteresowan




ucznidow oraz dobrze wyposazong baze lokalowa. Zmierzamy do zapewnienia
wszystkim uczniom poczucia bezpieczenstwa oraz stworzenia w szkole
atmosfery wzajemnej zyczliwos$ci 1 tolerancji. Zalezy nam na tym, aby nasza
szkota cieszyla si¢ uznaniem srodowiska.

Dzialamy po to. aby:

Nasi uczniowie:

1.Byli

przygotowani do nauki na wyzszym szczeblu zycia w spoteczenstwie,
tolerancyjni wobec ludzi r6znych kultur, ras 1 religii,

odpowiedzialni za siebie i innych,

kreatywni, samodzielnie poszukujacy rozwigzan,

wrazliwi ekologicznie 1 humanitarnie.

2.Umieli:

radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach,
stosowac¢ wiedze w praktyce,
kreowac otaczajacy Swiat,
odroznia¢ dobro od zla,

podejmowac wazne decyzje spoteczne, edukacyjne 1 moralne.

3.Realizowali:

swoje marzenia, plany,
przyjete ogdlne zasady i1 uznane wartosci.

Rodzice:

byli zadowoleni z wynikdw nauczania, realizacji zadan szkoty,

wspomagali: naszg prac¢ dydaktyczno - wychowawcza, dzieci w drodze
do dorostosci, w zadaniach 1 pomystach na miar¢ szkoty jutra,

uczestniczyli w zyciu szkoty, wychowaniu i1 edukacji dzieci.

Nauczyciele:

rozwijali umiejetnos¢ zdobywania wiedzy,

sprzyjali rozwojowi osobowosci ucznia,

rozwijali samodzielnos¢, samorzadnos¢, przedsigbiorczos$¢ 1 poczucie
odpowiedzialnosci ucznia,

ksztalcili obywateli Polski 1 Europy XXI wieku,




e nauczyli ogdlnej kultury,

e zapewniali uczniom opieke oraz pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

e przygotowywali ucznidow do dalszej nauki oraz funkcjonowania we
wspodlczesnym Swiecie,

e uczyli krytycyzmu wobec negatywnych wzorcow prezentowanych
przez rowiesnikow i srodki masowego przekazu,

e wspomagali rodzing w procesie wychowania.

Szkola:
Byla:

e MADRA, a wigc EFEKTYWNA sprawnie zarzadzana,

e dajaca absolwentowi rzetelng wiedz¢ 1 umiejetnosci niezbedne do
podjecia nauki na kolejnym etapie edukacyjnym,

e rozwijajgca zainteresowania i wspierajgca indywidualny rozwoj ucznia,

e PRZYJAZNA dla ucznia, rodzica i nauczyciela,

e przekazujaca dobre wzorce osobowe, uczaca patriotyzmu, dbatosci o
wlasne zdrowie 1 Srodowisko,

e dostosowujgca wymagania do indywidualnych potrzeb kazdego dziecka,

e wyrownujaca szanse edukacyjne,

e BEZPIECZNA, tolerancyjna, bez przemocy, konsekwentnie
przestrzegajaca jednolitych zasad wychowawczych ustalonych we
wspolpracy z rodzicami.

V. WIZJA SZKOLY

Priorytetowym zadaniem naszej szkoty jest dazenie do tego, aby stanowita ona
miejsce, w ktorym ogolnoludzkie wartosci
1 poszanowanie odrgbnosci kazdego czlowieka beda stanowily nadrzedna
zasade postepowania. W tym celu tworzymy wilasciwg atmosfere dla
wszechstronnego rozwoju intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego ucznia.
Stawiamy sobie za cel przygotowanie uczniow do swobodnego poruszania si¢ w
nowej rzeczywisto$ci, uczymy ich rozpoznawania swoich potrzeb i $wiadomego
podejmowania decyzji, dokonywania wyboréw oraz hierarchizacji wartosci.
Chcemy by¢ szkota, ktéora wychowuje ucznia tworczego, $wiadomego
1 pelnoprawnego cztonka spoteczno$ci lokalnej oraz obywatela RP. Uczymy
naszych wychowankow kochaé, szanowac¢ i zy¢ kultura oraz tradycjami narodu
polskiego. Jednoczes$nie stwarzamy w szkole atmosfer¢ tolerancji 1 otwartosci
wobec innych narodéw 1 ras, uczac jezykow obcych, kultury, geografii 1 tradycji
innych krajow. Wychowujemy uczniow, ktorzy w przysztosci wykaza sie
wiedzg 1 umiejetnosciami niezbednymi do funkcjonowania na kolejnych etapach
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edukacyjnych 1 w zyciu dorostym oraz beda kierowac si¢ ideatami Patrona
Szkoty §w. Jana Pawla II. Bazujemy na pedagogicznym zaangazowaniu
wszystkich nauczycieli, ktorzy sg otwarci na potrzeby ucznia i jego dobro,
zyczliwie wspoOlpracuja ze sobg, sg gotowi do wprowadzania innowacji
1 podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych. Spolecznos¢ szkoty tworza
uczniowie, ich rodzice oraz wszyscy pracownicy, ktoérzy wspotpracuja ze sobg
1 dbaja o jak najlepszy wizerunek placowki, pozytywnie si¢ z nig identyfikujac.
Szkota jest bardzo dobrze wyposazona w pomoce dydaktyczne, speiniajace
wymogi nowych programow nauczania oraz potrzeby
1 oczekiwania uczniéw, ich rodzicow i1 nauczycieli. Estetyczna i nowoczesna
baza szkoly pozwala na prowadzenie roéznorodnych zaje¢ edukacyjnych i
rozwijanie r6znorodnych zainteresowan uczniow.

Naszym celem jest realizowanie wszystkich dzialan, wynikajacych z misji

Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Pawla Il Warze, dlatego tez dazymy do
tego, aby:

1.Wyposazy¢ ucznidéw w wiedze 1 umiejetnosci, ktore bedg narzedziem
utatwiajgcym:

dalsza edukacje, funkcjonowanie w zmieniajgcym si¢ Swiecie oraz dokonywanie
wlasciwych wybordw,

2. ksztaltowa¢ osobowos$¢ mtodego cztowieka, ktory uczy si¢ rozpoznawaé
swoje role w roznorodnych relacjach

1 Srodowiskach,

3.uswiadamiac przynaleznos$¢ 1 zwigzek z regionem, jego historig, tradycjami,
mieszkancami i przyroda,

4. przygotowac¢ do §wiadomego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu
narodu, panstwa i Europy,

5. tworzy¢ postawy patriotyzmu, tolerancji, szacunku 1 otwartosci,

6. rozwija¢ sprawno$¢ fizyczng, propagowac zdrowy styl zycia i nauczy¢
naszych wychowankdw brania odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie.

V. SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent oddzialu przedszkolnego jest:

— otwarty i tolerancyjny, zyczliwie nastawiony do $wiata 1 ludzi,

— wyposazony w wiedze 1 umiejetnosci dostosowane do swoich mozliwosci,
— odpowiednio przygotowany do wypetniania obowigzku szkolnego,

— odpowiedzialny za swoje zachowanie,




— aktywny, dociekliwy i kreatywny;
zna:

swoje miejsce w $wiecie (jestem Polakiem, mieszkam w Polsce, mowie
w jezyku polskim),

symbole narodowe i je szanuje,

swoje zalety i mocne strony;

umie;

akceptowac siebie 1 innych,

komunikowac si¢ z rowiesnikami 1 dorostymi,

obcowac ze sztukg — teatrem, muzyka,

dbac o swoje zdrowie 1 bezpieczenstwo,

by¢ odpowiedzialnym za pielegnowanie 1 zachowanie naturalnego
srodowiska,

okazywac¢ pomoc stabszym, niepelnosprawnym.

Absolwent szkoly podstawowej:

jest dobrze przygotowany do nauki w szkole ponadpodstawowej
(czteroletnim liceum ogolnoksztalcacym, pigcioletnim technikum, szkotach

branzowych I
I 11 stopnia),

posiada umiejetnos¢ praktycznego zastosowania wiedzy w codziennym zyciu
oraz stara si¢ Wszelkie problemy rozwigzywac¢ w sposob tworczy,

sprawnie komunikuje si¢ w jezyku polskim, korzysta ze zrodet ksigzkowych
oraz multimedialnych, swobodnie wyraza swoje mysli i przezycia,

rozwija zainteresowanie otaczajacym go swiatem,

postuguje si¢ na poziomie podstawowym technologia informatyczna,

jest przygotowany do odbioru roznych form kultury,

potrafi dokona¢ samooceny,

rozroznia dobre 1 zle zachowania, w swoim postepowaniu kieruje si¢
normami,

dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych,

charakteryzuje si¢ wrazliwo$cig sumienno$cig i uporem w dazeniu do

wyznaczonego celu,

potrafi wybra¢ bezpieczng 1 zdrowg droge swojego rozwoju,

okazuje zyczliwos¢ 1 szacunek innym ludziom,

potrafi dziata¢ w grupie,

umie wyraza¢ swoje poglady, dazenia,

jest przygotowany do wzi¢cia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje,

niesie bezinteresowng pomoc ludziom potrzebujgcym.

VI. WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Wspotdziatanie z rodzicami jest jednym z istotnych czynnikow prawidtowego
funkcjonowania przedszkola 1 szkoly podstawowej. Warunkuje harmonijny
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rozwoj dzieci 1 mlodziezy, pomaga im W osiggni¢ciu sukcesu, daje szans¢ na
ciagle  doskonalenie procesu wychowawczego. Swiadome i celowo
zorganizowane wspotdziatanie rodzicow 1 nauczycieli umozliwia osigganie
pozadanych efektow w procesie nauczania i wychowania.

Formy wspotpracy z rodzicami:

— zebrania og6lne z rodzicami,

— zebrania grupowe,

— kontakty indywidualne (takze telefoniczne),

— spotkania okoliczno$ciowe,

— organizacja dni/zaje¢ otwartych dla rodzicow/dni adaptacyjnych w oddziale
przedszkolnym,

— uczestnictwo w uroczystosciach przedszkolnych i szkolnych, festynach,
piknikach,

— sprawowanie opieki podczas wycieczek i imprez,

— udziat w tworzeniu dokumentow przedszkolnych 1 szkolnych,

— prelekcje, pogadanki,

— tablice informacyjne dla rodzicow,

— witryna internetowa szkoty,

— wlgczanie rodzicow do organizacji przedszkolnych 1 szkolnych imprez,

— angazowanie rodzicOw w prac¢ na rzecz szkoty.

VIl. PLAN DZIALAN SZKOLY

Dzialalnos¢ dydaktyczna

Zaktadane cele:

— rytmiczno$¢ realizacji podstawy programowej (wychowania przedszkolnego,
ksztatcenia ogdlnego),

— umozliwienie dostepu do réznych zaje¢ dodatkowych,

— wzmocnienie  aktywno$ci uczniow  poprzez realizacje  projektow
edukacyjnych,

— promowanie ucznidOw szczegdlnie uzdolnionych 1 przygotowanie ich do
konkursow przedmiotowych,

— wspieranie ucznia niepelnosprawnego oraz z problemami dydaktycznymi,

— systematyczne badanie efektow ksztalcenia, osiggnig¢ edukacyjnych
ucznidw,

— zapoznanie ucznidw z zasadami egzaminu zewngetrznego,

— analizowanie wynikOw egzaminu zewngetrznego,

— podniesie efektywnosci ksztatcenia.

Wskazniki sukcesu:
— w zajeciach dodatkowych uczestniczy wysoki wskaznik ucznidéw,
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o szkole mowi si¢ pozytywnie w kontekscie jej dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej,

uczniowie samodzielnie realizujg projekty edukacyjne,

wyniki  analizy testow prébnych, sprawdzianow  diagnozujacych,
podsumowujacych oraz egzaminu zewnetrznego wskazuja na przyrost
wiedzy 1 umiejetnosci uczniow.

Zadania do realizacji:

monitorowanie  realizacji podstawy  programowej  wychowania

przedszkolnego 1 ksztalcenia ogdlnego,

zwigkszenie liczby zaje¢ z wykorzystaniem technologii informacyjnej,

zapewnienie wigkszego dostepu do TIK nauczycielom wychowania

przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej,

analiza 1 weryfikacja szkolnych programow nauczania,

dostosowanie tresci programowych 1 sposobu ich realizacji do mozliwosci

ucznidéw,

rozwijanie inicjatyw w kierunku:

= zapewnienia atrakcyjnej oferty zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

= efektywnego poszukiwania nowatorskich form i metod pracy,

* indywidualizacji procesu nauczania i wymagan wobec uczniow,

= zachecania do udziatlu w konkursach 1 zawodach,

= promocji osiggni¢¢ ucznidow (gazetka szkolna, strona internetowa szkoty,
podczas zebran z rodzicami),

diagnozowanie kompetencji dzieci szeScioletnich oraz ucznidéw za pomoca

testow wilasnych lub przygotowany przez rézne instytucje oswiatowe:

» w klasach I-III szkoty podstawowej,

= w klasach I\V-VIII szkoty podstawowej,

wspotpraca z CKE 1 OKE oraz o$§rodkami doskonalenia zawodowego.

Dzialalnos¢ wychowawczo-opiekuncza

Zakladane cele:

udzielanie wsparcia rodzicom w rozwigzywaniu problemow dzieci
1 mlodziezy,

propagowanie zdrowego stylu zycia, kultury fizyczne; 1 dziatan
proekologicznych,

przygotowanie uczniow do $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

ksztattowanie postaw prospotecznych i obywatelskich,
respektowanie chrzescijanskiego systemu wartosci,
eliminowanie przejawow agresji, przemocy 1 demoralizacji,
pogtebianie wspotpracy z rodzicami.

Wskazniki sukcesu:
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uczniowie 1 ich rodzice korzystaja ze wsparcia szkoty w rozwigzywaniu
probleméw,

w szkole powstaja 1 sg realizowane inicjatywy promujace zdrowy tryb zycia,
uczniowie planujg i wybierajg kierunek dalszego ksztatcenia, uwzgledniajac
swoje predyspozycje, ambicje i potrzeby rynku pracy,

uczniowie angazujg si¢ w roznorodne akcje spoteczne, np. WOSP, Gora
Grosza, zbiorka zywnos$ci, pomoc hospicjum, zbiérka makulatury, zbidrka
plastikowych nakretek, zuzytych baterii itp.,

uczniowie, rodzice 1 nauczyciele postrzegaja szkole i jej otoczenie jako
miejsce bezpieczne i sprzyjajace nauce,

Zadania do realizacji:

ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

organizowanie 1 przeprowadzanie spotkan, prelekcji  zwigzanych
z problematyka wychowawcza,

diagnoza sytuacji wychowawczej nowych uczniow,

organizacja wycieczek, wyjazdow o charakterze rekreacyjno-sportowym,
angazowanie uczniow w akcje, projekty 1 konkursy o tematyce
proekologicznej,

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z preorientacja zawodowa w szkole
podstawowej,

zachecanie uczniow do udziatlu w akcjach charytatywnych, wolontariacie
I projektach edukacyjnych,

uczenie szacunku wobec symboli panstwowych i religijnych,

Scisty monitoring realizacji przez dzieci obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, obowigzku szkolnego,

wypracowanie  porozumieniu z  rodzicami  procedur reagowania
w przypadkach tamania przez ucznidéw postanowien statutu szkoty,

stala  wspolpraca z instytucjami  wspomagajacymi  oddziatywania
wychowawcze (Policja, straz pozarna, PIP, miejski o$rodek pomocy
spolecznej, parafie itp.), a takze poszerzanie tej wspotpracy o nowe formy.

Baza szkoty

Zaktadane cele (zwigzane s3 z mozliwosciami finansowymi szkoly i organu
prowadzacego):

utrzymanie budynku szkoty w odpowiednim stanie technicznym,

dbanie o estetyke obiektu i jego otoczenia,

doposazenie pozostalych sal w tablice interaktywne,

zakup sprzetu sportowego (zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami),
wzbogacenie wyposazenia szkolty o nowy sprzgt komputerowy i
infrastrukture dydaktyczna,

Wskazniki sukcesu:
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budynek szkolny zapewnia przebywajacym w nim osobom bezpieczne
I higieniczne warunki nauki i pracy,

szkota jest wyposazona w nowoczesne urzadzenia i $rodki dydaktyczne,
sprzet komputerowy, multimedialny oraz ksiggozbior zgodny z potrzebami
ucznidow 1 nauczycieli.

Zadania prowadzace do poprawy bazy szkolne;j:

racjonalne gospodarowanie zasobami finansowymi,

przeprowadzenie remontow biezacych w obrebie budynku szkoty,
unowoczesnienie sprz¢tu Komputerowego,

uzupelienie = wyposazenia  pracowni w  pomoce  dydaktyczne,
z uwzglednieniem sprzgtu multimedialnego 1 oprogramowania,
systematyczne uzupetnianie ksiggozbioru biblioteki szkoty,

zakup sprzetu sportowego,

systematyczna wymiana sprzetu szkolnego (stolikow, tawek, krzeset),
doposazenie sal przedszkolnych,

zakup kolejnych szafek odziezowych dla wszystkich uczniow,

komputer w kazdej sali z szybkim Ilgczem internetowym, tablice
magnetyczne w salach klas I-111, renowacja parkietu w klasach,

pomoce dydaktyczne do nauki jezykéw obcych.

Funkcjonowanie szkoly w srodowisku lokalnym

Zakladane cele:

dziatania promujace szkot¢ w srodowisku lokalnym,

wspolpraca z samorzadem terytorialnym,

wspolpraca z instytucjami 1 organizacjami dziatajagcymi w Srodowisku
lokalnym,

promowanie w §rodowisku potrzeby uczenia sig,

rozwijanie wspotpracy z rodzicami na réznych ptaszczyznach dziatalno$ci
szkoty.

Wskazniki sukcesu:

kontynuacja wspdlpracy z instytucjami 1 organizacjami dzialajgcymi
w srodowisku,

czynne wlaczanie si¢ w akcje, projekty, programy, inicjatywy
ogolnokrajowe, np. Sprzatanie §wiata, Cala Polska Czyta Dzieciom, Szkota
Promujaca Zdrowie, WOSP, Gor Grosza, itp.,

aktywna wspotpraca z rodzicami: wspotudziat w podejmowaniu decyzji,
zasigganie opinii w sprawach uczniéw, planowanych dziataniach, imprezach
itp.,

aktualizacja strony internetowej szkoty — sukcesy, wydarzenia szkolne,
dokumentowanie pracy szkoty na stronie internetowe;j,

organizowanie 1imprez szkolnych 1 S§rodowiskowych, np. pasowanie
pierwszoklasisty, Dzien Babci i Dziadka, Dzien Rodzicow, Jasetka, zabawa
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karnawatowa, przeglad koled 1 pastoralek, Dzien Wiosny oraz akademii
srodowiskowych

z okazji $wiat, np. odzyskania przez Polske niepodlegtosci, Swieta Patrona,
Dnia Edukacji Narodowej i innych,

dbanie 0 whasciwy przeptyw informacji pomigdzy nauczycielami i rodzicami,
monitorowanie postrzegania szkoty w Srodowisku lokalnym, np.
monitorowanie wynikow rekrutacji, sledzenie doniesien prasowych, badanie
ankietowe opinii rodzicOw 1 uczniow.

Organizacja i zarzadzanie szkola

Zakladane cele:

aktualizacja  prawa  wewnatrzszkolnego pod  katem  zgodnosci
z obowigzujacym systemem prawnym,

planowanie dziatan przez rade pedagogiczna,

prowadzenie ewaluacji wewnetrznej przez zespoty nauczycieli,

opracowanie na dany rok szkolny planu pedagogicznego dyrektora szkoty,
sprawne zarzadzanie szkotg.

Wskazniki sukcesu:

szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami,

rada rodzicow wspdlpracuje z rada pedagogiczng w celu tworzenia
dokumentacji przedszkolnej i szkolnej,

ewaluacja wewnetrzna jest prowadzona z udzialem zespoléw nauczycieli,
wewnetrzne prawo jest znane uczniom, rodzicom 1 nauczycielom oraz jest
przez nich respektowane,

propozycje rodzicéw sg uwzgledniane w planowaniu dziatan szkoty,
monitorowana jest rytmiczno$¢ realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego,

szkota posiada 1 wykorzystuje nowoczesne pomoce dydaktyczne,
wewnetrzny nadzor pedagogiczny przebiega zgodnie z planem nadzoru,
a wyniki i wnioski z nadzoru stuzg poprawie jakosci pracy szkoty,

szkota jest sprawnie zarzadzana, posiada jasno okreslone regulaminy
I procedury.

Zadania do realizacji:

monitorowanie zgodno$ci prawa wewnatrzszkolnego =z aktualnymi
przepisami prawa oswiatowego,

monitorowanie spdjnosci  dokumentow szkolnych z przepisami prawa
o$wiatowego i powszechnego,

tworzenie zespotow zadaniowych w celu rozwigzywania problemow
edukacyjno-wychowawczych, aktualizowania potrzeb w zakresie dodatkowej
dokumentacji szkoty,

publikowanie dokumentacji szkolnej na stronie internetowej szkoty,
zapewnienie dost¢pu rodzicom do aktualnych informacji o pracy szkoty,
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wlaczanie rodzicow do procesu decyzyjnego (zasigganie opinii w sprawach
dzieci 1 ucznidéw, szkoty, projektowanie dziatan z uwzglednieniem
stanowiska 1 potrzeb rodzicoéw, wspolna ocena podejmowanych i
realizowanych dziatan),

sprawna realizacja zadan wynikajacych z planu nadzoru pedagogicznego,
prowadzenie na biezaco diagnozy potrzeb i ewaluacji pracy szkoty.

Kadra pedagogiczna

Zakladane cele:

wykorzystywanie w praktyce posiadanej wiedzy 1 umiej¢tnosci przez
nauczycieli,

dobdr kierunkow doskonalenia z uwzglednieniem zdiagnozowanych potrzeb
szkoty oraz przepisow prawa oswiatowego,

organizowanie doskonalenia zawodowego w szkole.

Wskazniki sukcesu:

nauczyciele przedstawiajg dyrektorowi propozycj¢ doskonalenia wtasnego na
blizszy lub dtuzszy okres,

dyrektor 1 rada pedagogiczna proponujg tematyke szkolen 1 narad na dany
rok szkolny,

dyrektor zapewnia S$rodki budzetowe na cele zwigzane z podnoszeniem
kwalifikacji przez nauczycieli zgodnie z planem finansowym na dany rok
szkolny.

Zadania do realizacji:

sformutowanie probleméw szkoty wymagajacych rozwigzania na podstawie
wynikow diagnozy istniejgcego stanu,

konfrontacja rozpoznanych probleméw z kompetencjami nauczycieli
w zakresie ich rozwigzywania — okre$lenie potrzeb szkoleniowych,
opracowanie i realizacja planu wspomagania nauczycieli,

wspoélpraca 1 pomoc nauczycielom w opracowywaniu programow wiasnych
I innowacji pedagogicznych,

pomoc w tworzeniu przez nauczycieli materiatéw dydaktycznych
I upowszechnianie tych materialow w zespole.

VIIl. EWALUACJA REALIZACJI PLANOWANYCH DZIALAN

Ocena przydatnosci 1 skuteczno$ci wszystkich podejmowanych dziatah
w odniesieniu do zatozonych celow odbywac si¢ bedzie szczegdlnosci poprzez:

prowadzenie kontroli dokumentacji przedszkolnej i szkolnej,

obserwacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli,

kontrole realizacji podstawy programowe] wychowania przedszkolnego
1 ksztatcenia ogolnego,

analiz¢ sprawozdan z pracy zespotow dzialajacych w placéwece,
monitorowanie sposobow rozwigzywania probleméw wychowawczych.
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Do planowania 1 modyfikowania przebiegu procesow edukacyjnych
zachodzacych w szkole wykorzystywane beda wnioski z nadzoru. Koncepcja
pracy szkoty podlega modyfikacji, a jej podstawe stanowi¢ bedg zdiagnozowane
potrzeby ucznidw, Srodowiska lokalnego oraz zmiany w prawie o$wiatowym
1 wewnatrzszkolnym. Kierunki dziatania szkoty okreSlone w niniejszej

koncepcji zostang uwzgledniane w planie pracy szkoly na lata szkolne 2019-
2022

Koncepcja Pracy Szkoty Podstawowej im. §w. Jana Pawta II w Warze zostata

zatwierdzona na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 15 wrze$nia 2022 r.

Z koncepcja zastali zapoznani uczniowie 1 rodzice poprzez strong¢ www szkoty.
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